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劳务派遣单位年度经营情况报告核验
一 事项描述
   劳务派遣单位向盟市级人力资源社会保障行政部门提交上年度经营情况报告，核验机构对劳务派遣单位年度用工情况、用工比例、同工同酬等情况进行核验，并将核验结果和监督情况载入企业信用记录。
二 受理条件
   劳务派遣单位应当于每年3月31日前向许可机关提交上一年度劳务派遣经营情况报告。核验机关应当对劳务派遣单位提交的年度经营情况报告进行核验，依法对劳务派遣单位进行监督，并将核验结果和监督情况载入企业信用记录。
三 政策依据
	层级
	文号
	政策名称
	章节

	国家级
	人社部令第19号
	《劳动派遣行政许可实施办法》
	第二十二条、二十三条


四 行使层级
盟市级
五 服务对象
行政区域内劳务派遣公司
六 办件类型 
承诺件
七 法定办结时限
20个工作日
八 承诺办结时限
20个工作日
九 办理渠道
网上
十 反馈渠道
互联网
十一 受理操作要点
审查派遣公司提交材料是否齐全、完整，应加盖公章的材料是否加盖公章，应当事人签字的是否签字。
十二 经办操作要点
对照相关法律法规，通过申报材料审查企业上年度经营情况，并将核验结果和监督情况载入企业信用记录。
十三 材料列表
	场景
	材料名称
	材料类型
	是否信息共享可获得
	是否留存纸质
	份数
	材料必要性

	劳务派遣公司
	劳务派遣总公司经营情况基本信息（业务申请表）
	原件
	否
	否
	1页
	必要

	
	劳务派遣用工单位汇总表
	原件
	否
	否
	1页
	必要

	
	劳务派遣公司年度审计报告
	原件
	否
	否
	1页
	必要

	
	劳动保障书面审查报告
	原件
	否
	否
	1页
	必要

	
	有效期内劳务派遣协议及劳动合同文本
	原件
	否
	否
	1页
	必要

	
	上一年度12月份工资表
	原件
	否
	否
	1页
	必要


十四 内部业务经办流程

[image: ]材料不完整
查询派遣公司年度核验待办事项
依法核验派遣公司年度经营情况
开始
核验结果载入诚信记录
受理并审查
退回并说明原因
材料完整

十五 外部流程图
在线核验材料
反馈情况
补充材料
材料不全
材料齐全
结束
开始
在线审查
将核验结果载入诚信记录
存档

派遣公司在线提交年度核验材料

十六 前置校验

	单位/个人
	校验内容
	是否强制

	单位
	效验在市场监督管理局系统里存在市场主体的法人身份注册登记的信息是否与申请单位基本信息一致
	是


十七 业务共享需求
	需求点
	共享方式
	协同目标
	共享提供方
	需求信息

	无
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


十八 事项风险点(内控稽核)
	所属业务节点
	风险点

	无
	


十九 业务表单
	序号
	业务表单名称

	1
	《劳务派遣用工单位汇总表》
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